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Stellenprofil / 2. Vorstand
 
Bezeichnung der Stelle 
 
Funktion 
 
Ziel der Stelle 
 

Hauptaufgaben 
 

Nebenaufgaben 

Schnittstellen und  
Zusammenarbeit 
 
Zeitaufwand 
 
Vergünstigungen 

 
Fazit: Ehrenamt macht Spass und kann die politische sowie berufliche Laufbahn beflügeln.
 

1960 Herbertshofen e.V. 
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. Vorstand 
2. Vorstand 

2. Vereinsvorsitzender mit Vertretungsfunktion
 
Das Ziel der Stelle ist die Vertretung des 1. 
Vorsitzenden und dessen Unterstützung.
 
 Vertretung des 1. Vorsitzenden bei dessen 

Verhinderung 
 Unterstützung bei den Aufgaben des 1. 

Vorsitzenden 
 Haushaltsplanüberwachung 
 Sportlicher Ansprechpartner der Abteilungen
 Marketing  
 Übernahme von Sonderaufgaben zur Umsetzung 

der Vorstandsbeschlüsse 
 

 ….. 
 

Enge Zusammenarbeit mit den Vorstand
sowie den Abteilungsleitern. 

ca. 2 Stunden pro Woche 
 
 Einarbeitung und Begleitung im Amt durch die 

“alte“ Vorstandschaft 
 Unterstützung durch Bürokraft (Dadurch 

Verringerung des eigenen Zeitaufwand
 Absicherung durch Versicherung die vom Verein 

getragen wird 
 Ehrenamtspauschale 

 

Fazit: Ehrenamt macht Spass und kann die politische sowie berufliche Laufbahn beflügeln.
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des eigenen Zeitaufwandes) 

Absicherung durch Versicherung die vom Verein 

Fazit: Ehrenamt macht Spass und kann die politische sowie berufliche Laufbahn beflügeln. 


